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O cendrio atual politico e econdmico mundial estd eivado
de riscos, tensdes, incertezas e o processo eleitoral deste ano
deve provocar mudancas na economia brasileira com forte
impacto nas relacdes trabalhistas e sindicais, a partir do novo
governo que se inicia em 2023.

O CONARTS 2022 abordard assuntos e temas relevantes de
interesse dos Executivos de RTS, como, o cendrio atual das
relacoes trabalhistas e sindicais e as possiveis mudangcas que
pode ocorrer, a partir do novo governo, as novas formas e
modelos de frabalho, as oportunidades e riscos a serem
observadas na legislacdo vigente e nos acordos e
convencodes colefivas, como a pauta de ESG e a
Transformacdo Digital estd impactando na Gestdo das
Relacdes Trabalhistas e Sindicais e as principais demandas e
perspectivas do movimento sindical e dos segmentos
empresariais, a partir do novo governo.

Neste cendrio de incertezas, a Central Consult decidiu
realizar o CONARTS 2022 Gs vésperas do processo eleitoral
deste ano, a fim de capturar com maior precisdo as
provdveis mudancas que devem ocorrer nd economia
brasileira e nas relacdes trabalhistas e sindicais, a partir de
2023, e fornecer informacdes relevantes aos Executivos e
profissionais de RTS para lidar com as provdveis mudangas e
os desafios que se avizinham.
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Quando e onde®?

20 e 21 de Ovutubro de 2022
(57 e 6 feira)
Das 8:30 as 1/:30h

Evento Hibrido — Blue Tree Premium Faria Lima
Av. Brigadeiro Faria Lima, 3.989 - ltaim Bibi -

Sao Paulo - SP e online ao vivo e gravado na
plataforma de transmissdo da Central Consult

O Local possui localizacdo priviegiadag,
proximo do Parque Ibirapuera e do Aeroporto
de Congonhas, sendo um dos espacos de
eventos mais versateis e modernos da cidade
de Sdo Paulo, possui infraestrutura para a
realizacdo de eventos em diversos formatos.
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Analisar e debater o panorama geral sobre o cenario politico e econémico mundial: perspectivas,
riscos, tensodes, incertezas e as provaveis mudancas na economia brasileira e impactos nas
relagdes trabalhistas e sindicais, a partir do novo governo que se inicia em 2023

Analisar e debater as Novas formas e modelos de trabalho (nova legislacdo, LGPD e
Compliance Trabalhista, e o0s principais desafios e impactos nos diversos segmentos
empresariais).

Analisar como como a pauta ESG (Ambiental, E), (Social, S) e (Governancga, G) esta impactando
cada vez mais na Gestao das Relacdes Trabalhistas e Sindicais (GRTS)

Analisar e debater as principais demandas e perspectivas do movimento sindical, a partir do
NOVO governo que se inicia em 2023

Analisar e debater as principais oportunidades e riscos a serem a serem observadas nas
negociacdes de acordos e convencgdes coletivas, e como e como o TST e STF tem julgado a
regra inserida pela Lei 13.467/17 (Reforma Trabalhista) no artigo 611A da CLT, que prevé a
prevaléncia do negociado sobre o legislado.

Analisar e debater como a Transformacgé&o Digital esta revolucionando a Gestdo das Relagbes
Trabalhistas e Sindicais - GRTS

Analisar e debater as Relag¢des trabalhistas e sindicais no Varejo e Tecnologia: cenario atual,
principais demandas, desafios e perspectivas a partir de 2023

Analisar e debater as Relagfes trabalhistas e sindicais na Industria e Logistica: cenario atual,
principais demandas, desafios e perspectivas a partir de 2023

Gerar networking entre os palestrantes e participantes do evento
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C Executivos de RH/Relacoes Trabalhistas
e Sindicais

C Empresdrios

C Gestores de Pessoas

C Advogados e Juristas

C Administradores e Economistas
C Sindicalistas

Além de Outros Executivos e
Profissionais Interessados no Evento

ENTRAL CONSULT




Hordrios
08:00 - 08:30
08:30 - 08:35
08:35 - 08:45
10:20 - 10:30
08:45 - 10:20

10:30 - 11:00
11:00 - 12:20

Dia 20/ 1 0/ 22 oo,
Periodo da Manha

Topicos Apresentacao/Palesirantes

Recepcdo e Credenciamento Organizacdo do Evento
Abertura Presidente do Evento
Apresentacdo inicial dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento
Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

Painel I | O Cendrio politico e econémico mundial e perspectivas para o Brasil, a partir de 2023!

= 08:45 - 09:25 - Palestra Magna de Abertura. Panorama geral sobre o cendrio politico e econdmico mundial: perspectivas, riscos, tensdes, incertezas e as
provaveis mudancas na economia brasileira e impactos para as empresas e trabalhadores, a partir do novo governo que se inicia em 2023, VanDyck
Silveira, Co-fundador da EducPay

09:25 - 10:00 - O cendrio atual das relacdoes trabalhistas e sindicais e as possiveis mudancas que pode ocorrer, a partir do novo governo que se inicia em
2023, Dr. Sélon Cunha, Sécio de Mattos Filho, Veiga Filho, Marrey Filho e Quiroga Advogados.

= 10:00 - 10:20 - Perguntas dos Participantes

Mediador do Painel: Marcel Tadeu Alves da Silva, Sécio do Peixoto & Cury Advogados

Coffee Break e Networking Participantes do Evento

Painel Il - As Novas formas e modelos de trabalho (nova legislagao, LGPD e Compliance Trabalhista e os principais desafios e impactos nos diversos
segmentos empresariais).

= 11:00-11:30 — Os aspectos juridicos relevantes da nova legislacdo, LGPD e Compliance Trabalhista e as principais demandas e litigios das novas formas
e modelo de frabalho (trabalho remoto, teletrabalho, frabalho intermitente, etc) e seus impactos na cultura corporativa e nas relacdes trabalhistas e
sindicais, Dr. Fabiano Zavanella, Advogado, Sécio do Escritério Rocha, Calderon e Advogados Associados

= 11:30-12:00 - O Case de Trabalho Remoto e Teletrabalho do Grupo Boticdrio, Meire Corréa Fontes, Gerente de Relacdes Trabalhistas e Sindicais e
Gestdo de Terceiros do Grupo Boticdrio

= 12:00 - 12:20 - Perguntas dos Participantes

Mediadora do Painel: Edleuza de Fatima da Silva Porto Modesto, Coordenadora de Relacdes Trabalhistas e Sindicais da Porto



12:20 - 13:30

13:30 - 15:00

15:00 - 15:10
15:10 - 15:40

15:40 - 17:30

17:30

Dia 20/ 1 0/ 22 oo,
Periodo da Tarde

Almoco e Networking Participantes dos Evento

Painel lll - Como a pauta ESG (Ambiental, E), (Social, S) e (Governanga, G) estd impactando na Gestdo das Relagoes Trabalhistas e Sindicais (GRTS)

13:30 - 14:10 - O Eixo Social do ESG: O cendrio atual, oportunidades, riscos, perspectivas e os principais desafios das empresas na adocdo de politicas e
programas de diversidade e inclusdo que incentive a igualdade de género e a inclusdo de mulheres no mercado de trabalho, e quais pontos de
atencdo os Gestores de RTS devem observar nas negociacdes com movimento sindical, para assegurar a isonomia de oportunidades para todos, Nadja
Branddo, Executiva Juridica, Palestrante, Mentora e Lider do Comité de Igualdade Racial do maior Grupo de afinidade do pais

= 14:10 - 14:40 - Como incluir pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho?2. Quais os desafios desse processo? Quais os pontos de atencdo nas
negociacdes de acordos e convencdes coletivas e o que as empresas devem fazer para cumprir a Lei de Cotas (8.213/91), Dra. Paula Faggioni, PCD,
Advogada do Contencioso Trabalhista do Grupo Algar

= 14:40 - 15:00 - Perguntas dos Participante
Mediador(a) do Painel: Liliam Regina Pascini, S6cia de Goncalves e Bruno Sociedade de Advogados (GBSA)
Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

Coffee Break e Networking Participantes do Evento

Painel IV - O Movimento sindical (o cendrio atual, principais demandas e perspectivas, a partir do novo governo que se inicia em 2023)
» Ricardo Patah, Presidente da UGT

= Sergio Luiz Leite, Presidente da Fequimfar - Federacdo dos Quimicos do Estado de SGo Paulo e Vice-Presidente da Forca Sindical

= Sergio Nobre, Presidente Nacional da CUT

17:00 - 17:30 - Perguntas dos Participantes

Mediador(a) do Painel: Dr. Costantino Savatore Morello Junior, Advogado e Sécio Fundador da Savatore Morello Advogados

Encerramento do primeiro dia Organizacdo do Evento




Diq 21 /1 0/22 NACIONAL DE
Periodo da Manha

Topicos Apresentacao/Palesirantes

Horarios

08:00 - 08:25 Recepcdo e Credenciamento Organizacdo do Evento
08:25 - 08:30 Abertura Presidente do Evento
08:30 - 08:40 Apresentacdo dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento

08:40 - 10:10 Painel | - As principais oportunidades e riscos a serem a serem observadas nas negociagoes de acordos e convengoes coletivas, e como e como o TST e
STF tem julgado a regra inserida pela Lei 13.467/17 (Reforma Trabalhista) no artigo 611A da CLT, que prevé a prevaléncia do negociado sobre o legislado.

Dr. Jorge Gonzaga Matsumoto, Sécio Trabalhista do Bichara Advogados

Dr. Renato Franco Corréa da Costa, Advogado, Sécio lider da Consultoria Renato Franco e Alencar Rossi Negociacdes Coletivas
Dr. Sérgio Pintos Martins, Ministro do Tribunal Superior do Trabalho e Professor Titular da Faculdade de Direito da USP

09:45 - 10:10 - Perguntas dos Participantes

Mediador(a) do Painel: Jorge Dantas Jr, Gerente Juridico na JBS

10:10 - 10:20 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento
10:20 - 10:50 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

10:50- 12:10  Painel ll: Como a Transformagado Digital esta revolucionando a Gestdo das Relagoes Trabalhistas e Sindicais - GRTS
Edmilson Pinheiro, Relacdes Trabalhistas e Sindicais do Grupo CCR
Tiago de Azevedo Fontes, Gerente de RH na Unilever Nordeste.
Ricardo Lopes Gomes, Gerente de Relacdes Sindicais na C&A
11:50 - 12:10 - Perguntas dos Participantes

Mediador(a) do Painel: Uird Menezes, Sécio e Diretor Executivo da GRTS Digital e Principia Business Enhancement




Dia 21/10/22 e
Periodo da Tarde

12:10- 13:30 Almoco e Networking Participantes dos Evento

13:30 - 15:00 Painel lll - Relagoes trabalhistas e sindicais no Varejo e Tecnologia: cendrio atual, principais demandas, desafios e perspectivas a partir de 2023
Elionardo Luiz Rodrigues, Gerente de Rela¢des Sindicais nas Lojas Riachuelo

Railton Costa Carvalho, Dispute Resolution Manager no Mercado Livre
Roberto Baccaro, Gerente Sénior de Relagdes Sindicais na Arcos Dourados (McDonald’s Brasil)

14:30 - 15:00 - Perguntas dos Participantes
Mediador(a) do Painel: Fernanda Avallone Giaconi, Gerente de Adm. Pessoas e Relacdes Sindicais na Marisa Lojas S.A

15:00 - 15:10 Momento dos Patrocinadores Patrocinadores do Evento
15:10 - 15:40 Coffee Break e Networking Participantes do Evento

15:40 - 17:00 Painel IV - Relagoes trabalhistas e sindicais na IndUstria e Logistica: cendrio atual, principais demandas, desafios e perspectivas a partir de 2023
Priscila Vasco, Gerente de Relacdes Trabalhista e Sindical na DHL Supply Chain Brasil
Antonio Wilson leski Junior, Gerente de Relacdes Trabalhistas & Sindicais na Bunge

Eder Corréaq, Diretor de RH Divisdo Farma Bayer, Latam e Brasil, Head de RTS Bayer Group Brasil e Membro do Conselho de Administracdo da Orbia

16:40 - 17:00 - Perguntas dos Participantes
Mediador(a) do Painel: Dra. Luciana Nunes Freire, Diretora Executiva Juridica da FIESP

17:00 Encerramento do Evento Organizacdo do Evento
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RELAGOES TRABALHISTAS E
SINDICAIS - CONARTS 2022

POR QUE SER UM PATROCINADOR DO FORUM

CONARTS 2022

C Nossos eventos sdo excelentes oportunidades para receber o

OO0 O

prestigio de sua marca e divulgar os produtos e servicos de sua
empresa para um publico altamente qualificado, que atuam em
empresas e organizacdoes de renome e sdo tomadores de
decisoes e formadores de opinido.

Associar sua marca a um evento de alto nivel tem retorno positivo
garantido

O Evento tem forte apelo de midia pelo seu alcance corporativo

Possibilidade de networking de qualidade e geracdo de
oporfunidades de negodcios

Como patrocinador sua empresa terd direitfo a uma série de
reciprocidades que permitird retorno do investimento.

consultoria que gera resultados
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Oportunidades
de Patrocinio
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COTA DIAMANTE

Valor RS 30.000,00 NACIONAL DE

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Exclusividade no Segmento de Atuacdo

Apresentacdo de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa na abertura do evento;
Citacdo de Marca pelo Mestre de Cerimdnias, na abertura, intervalo e encerramento do evento;
Transmissdo de video, com duracdo maxima de 3(frés) minutos, no inicio do evento e/ou no
retorno do coffee break;

Distribuicdo de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos parficipantes do evento;

Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;

11 convites de acesso ao evento.

@ CENTRAL CONSULT
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COTA OURO

Valor RS 20.000,00

CONGRESSO
NACIONAL DE

Reciprocidades/Retorno do Investimento

o Apresentacdo de até 5 minutos de um dos Executivos da Empresa na abertura do evento;

e Citacdo de Marca pelo Mestre de Cerimonias, na abertura, intervalo e encerramento do evento;

e Transmissdo de video, com duracdo mdaxima de 3(irés) minutos, no inicio do evento e/ou no
retorno do coffee break;

e Distribuicdo de material promocional nas pastas do evento;

e Pode sortear brindes aos participantes;

e Fornecimento de mailing completo dos participantes do evento;

e Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;

e (07 convites de acesso ao evento.

@ CENTRAL CONSULT
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COTA PRATA

Valor RS 15.000,00 CONGRESSO

NACIONAL DE

Reciprocidades/Retorno do Investimento

Distribuicdo de material promocional nas pastas do evento;

Pode sortear brindes aos participantes;

Fornecimento de mailing completo dos parficipantes do evento;

Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;
05 convites de acesso ao evento.

@ CENTRAL CONSULT
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COTA BRONLZE

Valor RS 10.000,00 CONGRESSO

NACIONAL DE

Reciprocidades/Retorno do Investimento

e Exposicdo da Logomarca da Empresa no banner, hotsite e midias sociais do evento;
03 convites de acesso ao evento.
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Palavra do Presidente

CONGRESSO
NACIONAL DE

“O Congresso Nacional de Relagoes Trabalhistas e
Sindicais - CONARTS 2022, serd um evento
diferenciado, pois os objetivos do evento atrairdo
Executivos e Profissionais que atuam em empresas
e organizagoes de renome € que estdo Avidos para
expandir conhecimentos e ampliar o seu
networking.”

Evandro Corado Oliveira

Socio Diretor da Central Consult

@ CENTRAL CONSULT
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E conecte com Executivos e
Profissionais que atuam em
empresas € organizacoes de
renome e sdo tomadores de
decisoes e formadores de
opinido

Evandro Corado Oliveira
Diretor Presidente

evandro@centralconsult.com.br
Tel.: (11) 3799-0725/(11) 97672-6607

Elisangela Deija
Assistente de Negocios e Marketing
(11) 3799-0729 (11)9 9564-0419
contato@centralconsult.com.br

consultoria que gerares ultados
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SEJA UM PATROCINADOR DESTE EVENTO!



mailto:evandro@centralconsult.com.br
mailto:evandro@centralconsult.com.br

ACEITE PROPOSTA DE PATROCINIO

Para fechamento do Patrocinio, preencha os campos abaixo, preencha
Os cCampos abaixo, para gerar o contrato de patrocinio e boleto de pagamento.

Endereco

E-mail para envio da NF.
CNPJ:

Inscricdo Estadual
Nome do Contato

Cargo do Contato

CONGRESSO
NACIONAL DE

Telefones de Contatos
E-mail do Contato:

Data de Vencimento do Boleto:

@ CENTRAL CONSULT
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ORGANIZACAO:

consultoria que gera res ultados
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Central Consult - Treinamentos, Assessoria e Consultoria Lida
Av. Jodo Carlos da Silva Borges, 437 —04726-00 - Vila Cruzeiro — SGo Paulo — SP

www.centralconsult.com.br
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